PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE AUXILIAR TECNICO MUNICIPAL

OBIJETIVO: Auxiliar em atividades para a elabora¢ao do Plano Municipal
de Saneamento Basico de Rio Pardo de Minas

Bolsista do Projeto SanBas: nos termos autorizativos do art. 21-A da Lei 10.973/04, na
modalidade “atividades destinadas a formacdo e a capacitacdo de recursos humanos e
a agregacdo de especialistas, em ICTs e em empresas, que contribuam para a execucao
de projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacao”.

DESCRICAO DA VAGA

O Projeto SanBas esta em busca de pessoas que acreditam que possam fazer a diferenca
no seu municipio, auxiliando na construcdo da politica publica e planejamento do
saneamento bdsico no territdrio em que vive. Buscamos pessoas em regides do estado
de Minas Gerais, nos seguintes municipios:

** Regido Norte de Minas: Novorizonte, Rio Pardo de Minas e Luislandia;
** Regido Oeste: Cristais e Pains;

** Regido Sudoeste: Carmo do Rio Claro e Delfindpolis;

+* Regido Sul/Sudoeste: Cruzilia, Guaxupé e Turvolandia;

+* Regido Sul: Estiva e Lambari

O presente documento apresenta informacoes sobre o processo seletivo simplificado
para a vaga de auxiliar técnico do municipio de Rio Pardo de Minas.

RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES

O profissional atuara na elaboragao do Plano Municipal de Saneamento Basico de Rio
Pardo de Minas, executando as seguintes atribui¢des:
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** Realizagdao de coleta de dados e informagdes junto aos parceiros do Projeto
SanBas no municipio (representantes da Prefeitura Municipal, Cdmara Legislativa,
liderangas comunitarias, agentes de saude e outros);
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** Realizacdo de registros fotograficos dos equipamentos, estruturas, situagdes
sanitarias, servicos de saneamento e outros com registros de coordenadas
geograficas e datas, conforme orientagdes da equipe do Projeto SanBas;
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*+ Aplicacdo de metodologias participativas junto a populacdo da drea urbana e da
area rural;

“* Mobilizar a popula¢do do municipio para participar das atividades de elaboragao
do Plano Municipal de Saneamento Basico;

+“+ Participar de reuni@es (virtual e/ou presencial) de planejamento, monitoramento
e avaliagao das atividades do Projeto SanBas no municipio;

+» Participar de capacitacdo para desenvolvimento das atividades do Projeto SanBas;

“» Apoiar a equipe do Projeto SanBas durante as visitas ao municipio, quando
necessario;
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Tabulacdo de dados e informacdes coletadas, por meio de preenchimento de
formuldrios e planilhas;

Elaboracdo de relatérios simplificados, conforme demanda do Projeto SanBas e
Relatdrios de atividades.

Outras atividades que se fizerem necessarias.

As atividades desenvolvidas pelo profissional contribuirdo na compreensdo da situacao
do saneamento bdsico no contexto das comunidades urbanas e rurais do municipio,
bem como na sensibilizacdo da populacdo para as questdes afetas ao tema.

REQUISITOS NECESSARIOS

Para desenvolvimento dos trabalhos sdo necessarios:
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Possuir, no minimo, Ensino Médio completo;
Ter 18 anos completos;
Possuir veiculo préprio e CNH;

Possuir ou ter acesso facilitado a computador e comunicacdo remota (as
atividades demandardo uso diario do equipamento) com conhecimento em
Informatica e Pacote Office (Word, Excel e Power Point);

Ter disponibilidade de horario para atuar junto as demandas necessdrias.

Ter conhecimento do territério municipal (drea urbana e darea rural e
comunidades);

Possuir bom relacionamento com os parceiros no municipio (representantes da
Prefeitura Municipal, Camara Legislativa, liderangas comunitarias e outros);

Saber se comunicar com os diferentes parceiros no municipio (representantes da
Prefeitura Municipal, Camara Legislativa, liderangas comunitadrias e outros)
envolvidos na elabora¢do do Plano Municipal de Saneamento e ter perfil de
organizagao.

Possuir conhecimento sobre saneamento basico;
Possuir habilidades de escrita;

Ter facilidade para transcricio das informagdes coletadas em campo para
computador;

Ter afinidade com trabalhos/atividades educativas e de sensibilizacdo junto a
populagao.

INFORMACGES ADICIONAIS
Valor da bolsa: RS 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais).

Auxilio combustivel, calculado conforme demanda dos trabalhos.

Periodo de contratacdo: 05 meses

Relatdrios de Atividades: Apresentar quinzenalmente
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ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

O processo seletivo em questdo sera realizado em quatro etapas, conforme cronograma
apresentado no Anexo |, totalizando 60 pontos:

e 12 Etapa: Inscricdo, por meio do link: https://cutt.ly/InscricaoRPM, prestando as
informacgbes solicitadas e disponibilizando os documentos comprobatérios
necessarios;

e 22 Etapa: Analise de curriculo, conforme critérios de pontuacdo apresentados no
Anexo ll, totalizando 30 pontos;

e 32 Etapa: Entrevista, conforme critérios de pontuacao apresentados no Anexo lll,
totalizando 30 pontos;

e 42 Etapa: O profissional selecionado apds a 32 etapa, deverd apresentar os
comprovantes da documentacdo pessoal para validar a contratacao.

DIVULGAGAO DO PROCESSO DE SELECAO

As Prefeituras deverdao dar ampla publicizacdo das etapas e respectivos resultados,
conforme canais de comunicagao que julgarem disponiveis e acessiveis a populagdo para
a devida divulgacao.

COMISSAO EXAMINADORA

A comissdao examinadora do processo seletivo simplificado sera composta por
profissionais da equipe UFMG/Projeto SanBas.

Caso haja a necessidade de apresentacao de algum tipo de recurso nas etapas do
processo seletivo, a parte interessada devera encaminhar o pedido de recurso para o e-
mail do Projeto SanBas (pmsbufmgfunasa@gmail.com) no prazo maximo de até 24
horas apds a divulgacdo do resultado da etapa de sele¢do. O prazo para resposta da
Comissao Examinadora é de 48 horas.

DISPOSICOES FINAIS

O Projeto SanBas ja contratou 12 auxiliares técnicos em outros municipios no ano de
2021 que iniciaram suas atividades em marco de 2021 apds receberem capacitacdo
devida para atuarem na elaboragdao dos Planos Municipais de Saneamento Basico.
Ressalta-se a importancia das atividades realizadas e a serem realizadas por estes
profissionais em seus municipios contribuindo para apresentar a realidade municipal no
diagnodstico dos servigos de saneamento basico, assim como para as propostas de a¢des
de melhoria da qualidade de vida de toda a populagao municipal.

Portanto, espera-se que pessoas comprometidas e dedicadas facam parte desse
processo seletivo simplificado para atuarem junto a equipe Projeto SanBas/UFMG.

Para saber mais sobre o Projeto SanBas: http://sanbas.eng.ufmg.br/
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ANEXOS
Anexo | - Cronograma do processo seletivo simplificado
Anexo Il - Critérios de pontuacdo para andlise de curriculo — 30 pontos

Anexo lll - Critérios de pontuacdo para entrevista — 30 pontos

Anexo | - Cronograma do processo seletivo simplificado

Abertura do processo seletivo simplificado para a vaga de auxiliar técnico do
municipio de Rio Pardo de Minas.

Periodo de inscri¢do, por meio do link: https://cutt.ly/InscricaoRPM

Observagdo: Os candidatos devem prestar as informagdes solicitadas e
disponibilizar os documentos comprobatdrios necessdrios no link de inscrigdo.

Analise dos curriculos recebidos pela Comissdo Examinadora.

Observagdo: A pontuagdo dos curriculos serd conforme os critérios
apresentados no Anexo ll, totalizando 30 pontos.

Divulgacdo do resultado da andlise dos curriculos, no seguinte enderego
eletrénico: https://cutt.ly/ResultadoRPM

Realizagdo de entrevista com os trés candidatos que obtiverem maior
pontuacdo na etapa de andlise de curriculo.

Observagdo: A pontuagdo da entrevista serd conforme os critérios
apresentados no Anexo lll, totalizando 30 pontos

Divulgacdo do resultado apds etapa de entrevistas, incluindo a classificagdo
dos candidatos do processo seletivo simplificado, no seguinte endereco
eletrdnico: https://cutt.ly/ResultadoRPM

Data limite para apresentagdo de recursos quanto ao resultado do processo
seletivo simplificado.

Data para o candidato selecionado apresentar os documentos pessoais
necessarios para efetivacdo da contratacao.
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Metodologias para o planejamento
do saneamento basico municipal

Anexo Il - Critérios de pontuagao para anadlise de curriculo — 30 pontos

10 pontos por | 9 pontos por curso 8 pontos por 1 bonto por 1 ponto por ano
graduagao técnico graduagao 1 ponto por ano F()esté ig de trabalho em 30
completa profissionalizante incompleta 7 pontos Limite: 10 pontos & projetos pontos
- . . Limite: 4 pontos | . .
Limite: 10 pontos | Limite: 9 pontos Limite: 8 pontos P Limite: 6 pontos

Anexo lll - Critérios de pontuagdo para entrevista — 30 pontos

Disponibilidade de tempo que o candidato apresenta para atuar junto ao Projeto SanBas - Limite: 10 pontos

2.1 Conhecimento do territério municipal Nivel de conhecimento das dreas urbanas e rurais e como se relaciona com as liderancas
Limite: 10 pontos de todas as comunidades

Nivel de conhecimento sobre os quatro componentes do saneamento bdsico, a situacdo
desses componentes nas areas urbana e rural, nivel de conhecimento sobre a relacdo
entre saneamento basico e saude da populagdo.

2.2 Conhecimento sobre saneamento basico

Limite: 5 pontos

2.3 Atribuigbes/Aptidao Capacidade de articular para mobilizagdo social junto as liderangas comunitarias,
Limite: 5 pontos populacdo e poder publico; capacidade de se comunicar com diferentes atores.
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