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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rio Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n? 01/2011

Organizacao:

AUDITORES &£ CONSULTORES

O PREFEITO DO M}JNICI’PIO DE RIO PARDO
DE MINAS, Sr. ANTONIO PINHEIRO DA CRUZ,
no uso de suas atribuicdes legais, estabelece
normas para a realizagdo de Processo Seletivo
Publico Simplificado para formagdo de cadastro
reserva, em consonancia com as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto e
Legislagdo Municipal (em especial com a Lei
Organica Municipal; Regime Juridico dos
Servidores Publicos, instituido pela Lei
Municipal n? 819, de 26/12/1990; Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdao dos
Servidores da Administracao Direta do
Municipio de Rio Pardo de Minas, instituido pela
Lei Complementar n2 05, de 15/10/2007; Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneracao do
Magistério do Municipio de Rio Pardo de
Minas, instituido pela Lei Complementar n2 06,
de 15/10/2007, com alteragdes introduzidas pela
Lei Complementar n? 019, de 16/06/2009),
conforme dispde este Edital.

| I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera
regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificacoes, e sera organizado pela
empresa EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, sediada a Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita
no CNPJ sob o n? 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n® PJ-
2754. Telefone: (31) 3225-7833. Horario de
expediente: 8h30 as 12h e 13h as 18h.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS, CNPJ n? 24.212.862/0001-46,
esta sediada a Rua Tacito de Freitas Costa, n®
846, Bairro Cidade Alta, Rio Pardo de Minas,
Minas Gerais. Telefone: (38) 3824-1356.
Horario de expediente: 7h as 13h.

3. Toda mencéo a horéario neste Edital ter4d como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

4. O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado é de 1 (um) ano,
contado da data da homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado por uma unica
vez, por igual periodo, mediante ato do
Prefeito Municipal.

5. A fiscalizagcdo e o acompanhamento do

presente Processo Seletivo Publico
Simplificado caberdo a Comissao Especial de
Processo  Seletivo Publico Simplificado,

nomeada pelo Prefeito Municipal, através da
Portaria n2 003, datada de 07/01/2011.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutério, nos termos do
Regime Juridico dos Servidores Publicos,
atendendo também ao disposto no art. 82, da
Lei Federal n2 11.350, de 05/10/2006.

2. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracao Municipal, em todo territério do
municipio (zonas urbana e rural).

[ - DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES

1. As fungbes, vencimento, nimero de vagas,
requisitos, carga horaria semanal, valor da
taxa de inscricdo e provas (tipos, n? de
qguestbes, pontos e horario de realizagao)
constam do ANEXO | deste Edital.

2. As atribuicdes das funcbes constam do Plano
de Cargos, Carreira e Remuneracao dos
Servidores da Administracdo Direta do
Municipio de Rio Pardo de Minas e Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneragao do
Magistério do Municipio de Rio Pardo de
Minas, quais sejam:

e AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(PSF): Realizar mapeamento de sua drea;
Cadastrar as familias e  atualizar
permanentemente esse cadastro; Identificar
individuos e familias expostos a situagcbes de
risco; Identificar area de risco; Orientar as
familias para utilizacdo adequada dos
servicos de saude, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e
atendimento odontoldgico, quando
necessdrio; Realizar agbes e atividades, no
nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias da Atengdo Basicas; Realizar, por
meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;  Estar sempre  bem
informado, e informar aos demais membros
da equipe, sobre a situacdo das familia
acompanhadas, particularmente aquelas em
situagbes de risco;, Desenvolver agbes de
educacio e vigilancia a saude, com énfase
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na promogdo da saude e na prevengdo de
doencas; Promover a educacdo e a
mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver acdes coletivas de saneamento
e melhoria do meio ambiente, entre outras;
Traduzir para a ESF a dindmica social da
comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;  Identificar
parceiros e recursos existentes na
comunidade que possa ser potencializados
pela equipe.

ASSISTENTE SOCIAL (CRAS):
Compreendem o0s cargos/fungbes que se
destinam a operacionalizar programas
sociais de atendimento a migrantes, idosos,
deficientes, criangas e  adolescentes
carentes, meninos de rua, menores
infratores e as  minorias  sociais,
especialmente junto com o0s agentes do
Conselho  Tutelar, Monitor do PETI,
professores, servidores em creches e
instituicées sociais.

ASSISTENTE SOCIAL (NASF):
Compreendem o0s cargos/fungbées que se
destinam a operacionalizar programas
sociais de atendimento a migrantes, idosos,
deficientes, criancas e  adolescentes
carentes, meninos de rua, menores
infratores e as  minorias  sociais,
especialmente junto com o0s agentes do
Conselho  Tutelar, Monitor do PETI,
professores, servidores em creches e
instituicées sociais, bem como trabalhar em
acbes preventivas de saude, junto a
populagdo e junto as equipes de saude da
familia.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
(PSF): Compreendem os cargos/fungées
que se destinam a recepcionar pessoas em
consultérios dentarios, bem como auxiliar o
Odontdlogo em tarefas simples, colaborando
com o0s profissionais no atendimento,
preparagdo e instrumentacéo.

EDUCADOR FISICO (NASF): Identificar, em
conjunto com as Equipes Satde da Familia e
a comunidade, as atividades, as acobes e as
praticas a serem adotadas em cada uma das
dreas cobertas; Identificar, em conjunto com
as ESF e a comunidade, o publico prioritario
a cada uma das acbes; Atuar, de forma
integrada e planejada, nas atividades
desenvolvidas pelas ESF e de Internagédo
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Domiciliar, quando  estas  existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com o0s critérios previamente
estabelecidos; Acolher o0s usuarios e
humanizar  a atencao; Desenvolver
coletivamente, com vistas a
intersetorialidade, acbes que se integrem a
outras politicas sociais como: educaco,
esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;
Promover a gestdo integrada e a
participagdo dos usudrios nas decisées, por
meio de organizagdo patrticipativa com 0s
Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;
Elaborar estratégias de comunicagdo para
divulgacdo e sensibilizacdo das atividades
do NASF por meio de cartazes, jornais,
informativos, e outros veiculos de
informagdo; Avaliar, em conjunto com as
ESF e o0s Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implantacdo das acbes
e a medida de seu impacto sobre a situacdo
de saude, por meio de indicadores
previamente estabelecidos; Elaborar e
divulgar material educativo e informativo nas
dreas de atengdo do NASF; Elaborar
projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussbes periodicas que permitam a
apropriacdo coletiva pelas ESF e o NASF do
acompanhamento dos usuarios, realizando
acbées multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade
compartilhada.

ENFERMEIRO (PSF): Compreendem os
cargos/funcbes que se destinam a planejar,
organizar, supervisionar e avaliar os servigos
de enfermagem em unidades de saude, em
Programa de Saude da Familia ou
equivalente, em Posto de Satide, bem como
participar da elaboracao, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de
saude publica. Executa trabalhos
especializados e de fiscalizacdo em
atividades ou ambiéncia no campo da saude
publica, conforme designagdo superior.

FARMACEUTICO (FARMACIA DE MINAS):
Compreendem, no dmbito do programa, os
cargos que se destinam a trabalhar em
acbes preventivas de saude, junto a
populagdo e junto as equipes de saude da
familia, prestar servicos de assisténcia
farmacéutica, planejar e programar listas de
medicamentos junto a farmacia de minas,
viabilizar o acesso do medicamento ao
usuario do SUS. Desenvolver todas as
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atividades  de  responsabilidades  do
farmacéutico preconizados pelo Programa
Farmacia de Minas e, também, pela gestao
municipal.

FARMACEUTICO (NASF): Compreendem,
no ambito do programa, os cargos que se
destinam a trabalhar em agbes preventivas
de saude, junto a populagdo e junto as
equipes de saude da familia, prestando
servigos farmacéuticos.

FISIOTERAPEUTA (NASF): Compreendem
os cargos/fungbes que se destinam a aplicar
métodos e técnicas fisioterapicos em
pacientes para obter o0 maximo da
recuperagdo funcional dos drgdos e de
tecidos lesados e a executar trabalhos de
fiscalizagdo em atividades ou ambiéncia no
campo da salde publica, em Programa de
Saude da Familia ou equivalente, em Posto
de Saude, conforme designacdo superior,
bem como trabalhar em acbes preventivas
de saude, junto a populagdo e junto as
equipes de satide da familia.

FONOAUDIOLOGO (NASF): Compreendem
0s cargos/fungbes que se destinam a
executar e coordenar os trabalhos relativos a
diagndstico e tratamento de voz, utilizando
processos clinicos e instrumentos
adequados, para manter ou recuperar a
saude oral. Executar a fungcdo de perito e
trabalhos de fiscalizacdo em atividades ou
ambiéncia no campo da salde publica,
conforme designacdo superior, assim como
a atuagcdo em especialidades relacionadas a
sua formagdo, em Programa de Saude da
Familia ou equivalente, bem como trabalhar
em acgdes preventivas de saude, junto a
populagdo e junto as equipes de saude da
familia.

NUTRICIONISTA (NASF): Compreendem os
cargos/fungcbes que destinam a pesquisar,
elaborar, dirigir e controlar os programas e
servicos de nutricdo nas diversas unidades
da Prefeitura, bem como para a populagdo
de baixa renda do Municipio, bem como
trabalhar em agbes preventivas de saude,
junto a populagdo e junto as equipes de
saude da familia.

ODONTOLOGO (PSF): Compreendem os
cargos/fungcbes que se destinam a executar
e coordenar o0s trabalhos relativos a

Pégina 3 de 24

diagndstico e tratamento de afecgbes da
boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos e instrumentos
adequados, para manter ou recuperar a
saude oral. Executar a funcdo de perito e
trabalhos de fiscalizacdo em atividades ou
ambiéncia no campo da saude publica,
conforme designagdo superior, assim como
a atuacdo em especialidades relacionadas a
sua formacdo, em Programa de Saude da
Familia ou equivalente.

PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA) E PEB Il (PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA): Compreendem os
cargos/fungées que tém como atribuicées a
regéncia de turmas e de aulas do Ensino
Fundamental, desempenhando atividades
que objetivem o desenvolvimento
biopsicossocial, moral, civico, artistico e
cultural dos educandos.

PSICOLOGO (CRAS): Compreendem os
cargos/fungbées que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para
o planejamento e execucdo de atividade nas
areas clinica, educacional e do trabalho.

PSICOLOGO (CREAS): Compreendem o0s
cargos/fungbées que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para
o planejamento e execucdo de atividade nas
areas clinica, educacional e do trabalho, bem
como oferecer atengdo especializada de
apoio, orientagdo e acompanhamento a
individuos e familias com idosos e/ou
mulheres em situagdo de ameaga ou
violagéo de direitos.

PSICOLOGO (NASF): Compreendem os
cargos/funcbes que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para
0 planejamento e execugdo de atividade nas
dreas clinica, educacional e do trabalho, bem
como trabalhar em acbes preventivas de
saude, junto a populagéo e junto as equipes
de saude da familia.

TECNICO EM ENFERMAGEM (PSF):
Realizar procedimento de enfermagem
dentro das suas competéncias técnicas e
legais; Realizar  procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, UFS
e nos domicilios, dentro do planejamento de
acbes tracado pela equipe; Preparar o
usuario para consultas médicas e de
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enfermagem, exames e tratamentos na USF;
Zelar pela limpeza e ordem do material, de
equipamento e de dependéncias da USF,
garantindo o controle de infecgdo; Realizar
busca ativa de casos, como tuberculose,
hanseniase e demais doencas de cunho
epidemioldgico; No  nivel de suas
competéncias, executar assisténcia basica e
acbes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Realizar acbées de educacdo em
saude aos grupos de patologias especificas
e as familia de risco, conforme planejamento
da USF.

e THD - TECNICO DE HIGIENE DENTARIA
(PSF): Compreendem os cargos/fungées
que se destinam a realizar tarefas de
orientagdo sobre higiene bucal a populagdo
e auxiliar na realizagdo de trabalhos
odontolégicos e executar trabalhos de
fiscalizagdo em atividades, produtos ou
ambiéncia da satde publica.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Processo Seletivo
Publico Simplificado de que trata este Edital
sera contratado, de acordo com as
necessidades da Administracdo, se atendidas
as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12,
§ 19, da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Gozar dos direitos politicos.
c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para a
funcéo.

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no
ato assinatura do contrato.
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| V- DAS INSCRICOES

1.

Local: Sede da PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIO PARDO DE MINAS.

Periodo: 25/01/2011 a 28/01/2011.
Horario: 7h as 13h.

O candidato devera efetuar o pagamento da
importancia relativa a taxa de inscrigao
mediante depdsito bancario em favor da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS, no seguinte estabelecimento
bancario:

BANCO DO BRASIL

AGENCIA CONTA CORRENTE

1334-X 1.423-0

NAO SERAO ACEITOS DEPOSITOS FEITOS
EM TERMINAIS DE AUTO-ATENDIMENTO,
CAIXA RAPIDO, BANCO 24 HORAS OU
SIMILARES.

Depois de efetuado o pagamento, o candidato
devera apresentar no local estabelecido para
inscricdo, pessoalmente ou através de
procurador devidamente constituido (modelo
de procuragdo constante do ANEXO lll deste
Edital), os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia legivel (frente/verso)
da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal,
sendo que a fotocopia ficara retida no ato
da inscrigcéo;

b) Original e fotocopia legivel (frente/verso)
do CPF, sendo que a fotocépia ficara
retida no ato da inscrigdo (permitido o
protocolo);

¢) Comprovante de pagamento da
importancia relativa a taxa de inscrigao.

Apos apresentacao da documentacao exigida,
o candidato ou seu procurador devera assinar
o formulario de inscricdo no local estabelecido,
no qual declare atender as condicdes exigidas
para se inscrever e submeter-se as normas
expressas neste edital.

A insercdo, pelo candidato, de declaragéo e
informagdes falsas no formulario de inscri¢ao,
bem como a apresentacdo de documentos
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falsos, poderd acarretar o cancelamento da
inscricdo e a anulagcdo de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, assegurado
0 contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5% inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item X
do Edital - Dos Recursos Administrativos.
Se o candidato for aprovado e classificado
para uma das vagas € o0 ato perpetrado for
descoberto apds a homologagcao do Processo
Seletivo Publico Simplificado cabera a
Administracdo Pudblica a instauracdo de
processo  Administrativo  objetivando  a
anulacao dos atos.

9. O candidato inscrito por procuragdo assume

total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador no Formulario
de Inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de seu representante
quando do seu preenchimento.

10. No ato da inscricdo, o candidato recebera o

Manual do Candidato (Edital, contetdo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos), que estara
disponivel também para download no
enderego eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.

| VI- OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

1.

A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relagio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

2. O pagamento da importancia relativa a taxa de

inscricao podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque, sendo que, em caso de pagamento
em cheque, a inscrigdo sera automaticamente
cancelada na hipotese de sua devolugao.

3. S6 o pagamento da taxa de inscricdo nao

significa que o candidato esteja inscrito.

4. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente

sera devolvida nos seguintes casos:

a) cancelamento do Processo Seletivo

Publico Simplificado;
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10.

11.

12.

b) alteracdo da data de
provas;

realizacdo das

c) exclusdo de alguma fungéo oferecida.

A devolugdo, nos casos enumerados acima,
ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do
candidato.

Nao serao recebidas inscricdes por via postal,
internet, fac-simile, correio  eletrbnico,
condicional ou extemporanea.

Ndo serdo  aceitas
documentagéo incompleta.

inscricobes  com

Caso o candidato se inscreva para mais de
uma funcéo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Efetuada a inscricdo, ndo serd permitida
alteragdo ou troca da funcdo apontada no
formulario/requerimento de inscri¢ao.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para a funcgao,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da assinatura do
contrato o documento comprobatério de
conclusdao do curso, sem o qual ndo tera
direito a contratacdo, além de ser eliminado do

presente Processo Seletivo Publico
Simplificado.
A candidata lactante poder4a amamentar

durante a realizacdo das provas, desde que
leve 1 (um) acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdao do
Processo Seletivo Publico Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianga. Durante o
periodo de amamentagcdo, a candidata
lactante sera acompanhada por fiscal, que
garantira que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condicdes estabelecidos, ndo
havendo compensacdo desse periodo no
tempo de duracao da prova.

Caso necessite de condigdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato deverd solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
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dos Correios, por meio de Sedex com AR,

dentro de um

envelope devidamente

identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIO PARDO DE MINAS - Processo Seletivo
Publico Simplificado — Edital n® 01/2011, n® de
inscricdo, nome completo e fungao pleiteada),
enderegado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA ou enviando por e-
mail para contato@exameconsultores.com.br
ou entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS.

Titulo Pontos

Declaragéo ou certidao ou atestado que
comprove experiéncia em um dos
programas de governo a seguir: NASF,
PSF, CRAS ou CREAS.

2 (dois) pontos
por ano completo
de experiéncia

Certificado ou declaragdo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “LATO SENSU” na area
de saude, realizado em instituicao
reconhecida pelo MEC, com carga
horaria minima de 360 horas.

3 (trés) pontos

Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “STRICTO SENSU” na| 5 (cinco) pontos
area de saude, realizado em instituicao

| VIl - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado
constara de Prova Objetiva de Multipla
Escolha e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatério, sera aplicada a todos os
candidatos e tera duracdo maxima de 3 (trés)
horas.

1.1.1

Cada questdo da prova objetiva de
multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos.

O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO V
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,
serd aplicada somente aos candidatos as
funcbes de ASSISTENTE SOCIAL (CRAS),
ASSISTENTE SOCIAL (NASF), ENFERMEIRO

(PSF), FARMACEUTICO (FARMACIA DE
MINAS), FARMACEUTICO (NASF),
FISIOTERAPEUTA (NASF),

FONOAUDIOLOGO (NASF), NUTRICIONISTA
(NASF), ODONTOLOGO (PSF), PSICOLOGO
(CRAS), PSICOLOGO (CREAS) e PSICOLOGO
(NASF).

1.2.1

A Prova de Titulos valera 10 (dez) pontos
e compreendera:

reconhecida pelo MEC.

1.2.2

1.2.3

1.24

1.25

1.2.6

1.2.7

1.2.8
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Os titulos poderdao ser somados
concomitantemente até o limite de 10 (dez)
pontos e somente serdo considerados
aqueles que forem compativeis com a
funcéo optada pelo candidato.

A conclusdo de curso devera ocorrer, no
maximo, até a data de encerramento das
inscricbes do presente Processo Seletivo
Publico Simplificado, sendo
desconsiderada aquela que ocorrer apés.

Os titulos deverdo constar a carga horéria
minima exigida ou acompanhar declaragao
ou atestado da Instituicdo que a mencione,
sendo desconsiderados aqueles que se
fizerem omitir.

Os titulos deverao ser entregues na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
PARDO DE MINAS, no horario de
expediente, no periodo de 25/01/2011 a
28/01/2011, dentro de um envelope
lacrado, com a seguinte identificacéo:

Processo Seletivo Publico Simplificado da
Prefeitura Municipal de
Rio Pardo de Minas - PROVA DE TITULOS
Nome completo do candidato - fungéo pleiteada

Nao serdao aceitos titulos encaminhados
via fax ou postal ou correio eletrénico ou
fora do prazo estabelecido.

titulos
em data

Nao serao considerados
protocolados ou postados
posterior a preestabelecida.

No ato de entrega dos titulos, o candidato
devera fazer acompanhar a ficha
informativa de titulos referente a cursos,
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1.2.9

1.2.10 Serdo de

conforme modelo constante do ANEXO IV
deste Edital, devidamente preenchida.

Juntamente com a ficha informativa de
titulos deve ser apresentada uma copia
autenticada de cada documento declarado.
A cépia apresentada nao sera devolvida
em hipétese alguma e nao serd
considerada, para efeito de pontuacao, a
copia que nao esteja autenticada.

inteira responsabilidade do
candidato as informacbes prestadas por
seu procurador, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as conseqléncias de
eventuais erros.

1.2.11 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha, conforme estabelecido
no item VII-1.1.2 do presente Edital.

1.2.12 Todo documento expedido em lingua
estrangeira somente serd considerado
quando traduzido para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.13 A avaliagdo dos titulos sera feita pela

EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA.

| Vil - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada no Municipio de Rio Pardo de Minas,
no dia 13/02/2011.

A relagdo de candidatos inscritos, o local e o
horario de realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha, seréo divulgados até o dia
08/02/2011, nos termos do item Xlll-1 do
presente Edital.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Miltipla Escolha serao
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
munido do comprovante de inscricdo, cédula
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10.

oficial de identidade (ou boletim de ocorréncia
feito pela autoridade policial) ou outro
documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), nao
sendo aceitos protocolos ou declaragées, e
caneta esferografica azul ou preta.

Serao considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacio
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao serd permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hip6tese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presengca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposic¢ao de rubrica.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Apbs instalado em sala de provas, o candidato
nao poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusao no Processo Seletivo Publico
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de
provas fora dos locais e horérios
preestabelecidos.

O horario de inicio das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realiza¢do das provas.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, nao possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS ou a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA qualquer responsabilidade sobre os
mesmos, por eventual extravio, perda, furto,
dentre outros. Os itens perdidos durante a
realizacao das provas escritas, que porventura
venham a ser encontrados pela EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA serao
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato deverda ftranscrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para corregcao eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragdo ou participacao
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcagdes feitas incorretamente na folha de
respostas.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

Nao se poderd substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicard em sua
anulacao.

Ao iniciar a prova, o candidato deverd
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Serao mantidos, no minimo, 03 (trés)
candidatos dentro de sala, até que o ultimo
termine a prova.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

Nao havera revisao de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Nao sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico Simplificado no
estabelecimento de aplicagdo das provas,
exceto quando for acompanhante de
candidata lactante, conforme previsto no
presente edital.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado o candidato que:

a) Se apresentar ap6ds o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) Nao apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico Simplificado;

e) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
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através de  aparelhos  eletrdnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou

similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacéo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado, fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

h) Nao devolver a folha de

recebida.

respostas

| IX — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

1.

A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por fungdo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos na
Provas Objetiva de Mudltipla Escolha e de
Titulos (com indicacdo de pontos em cada
prova), contemplando todos os candidatos
envolvidos, aprovados e reprovados (SENDO
QUE OS_CANDIDATOS QUE NO ATO DA
INSCRICAO SE DECLARAREM
PORTADORES DE DEFICIENCIA, SE
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, TERAO SEUS
NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL
DOS APROVADOS E EM LISTA A PARTE).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, apés a observancia do disposto
no paragrafo unico do artigo 27 da lei
Federal n? 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Titulos, se houver;

b) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Conhecimentos Pedagogicos, se
houver;

c) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Gestao e Legislacdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Portugués;

e) Tiver maior idade.

| X — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Caberao recursos, a Comissdao Especial de
Processo Seletivo Publico Simplificado, em
Unica e Ultima instancia, desde que interposto
no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do
primeiro dia Gtil subsequiente ao da publicacao
no enderego eletrbnico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacido sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS,
podendo assim o candidato valer-se da
consulta, contra os seguintes eventos:

a) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissao do nome; erro no n? de inscrigao;
erro no n® da identidade; erro na
nomenclatura da funcéo; indeferimento de
inscricao);

b) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

c) questdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

d) gabarito da Prova Objetiva de Mdultipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

e) resultado (erro na e/ou

classificacao);

pontuacéo

f) qualquer outra decisdo proferida no

certame.

Os recursos deverao ser protocolados
pessoalmente ou através de procurador
devidamente constituido (modelo de
procuragdo constante do ANEXO Ill deste
Edital) diretamente na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS, no
horario de expediente, ou encaminhado
através dos Correios, por meio de Sedex com
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AR (averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem), dentro de um envelope
devidamente  identificado = (PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS -
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
n® 01/2011, n? de inscrigdo, nome completo e
funcdo pleiteada), enderegcado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA.

3. A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

4. Os recursos deverdao ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO lll deste Edital).

5. Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou nao fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

6. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

7. Nao serao aceitos recursos interpostos por via
fax, internet ou correio eletrnico.

8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS, através da Comissao Especial de
Processo  Seletivo Publico Simplificado,
enviara o0s recursos protocolados pelos
candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA.

9. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado nos
termos do item XllI-1 do presente Edital em,
no maximo, até a data do evento subseqlente
constante do cronograma deste Processo
Seletivo Publico Simplificado.

| XI - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL |

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subseqlente ao da publicagdo de seu
extrato no Diario oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

2. A apresentagdo de impugnacdo e a solugao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item X do presente Edital.

| XIl - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que
pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, é assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico Simplificado.

2. O candidato portador de deficiéncia devera
observar a compatibilidade das atribuicdes da
funcdo a qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas a serem preenchidas para cada funcéo
aos portadores de deficiéncia. Fixa-se o
critério de arredondamento da fragdo para o
ndamero inteiro subseqiiente, desde que o
novo valor ndo corresponda a mais de 20%
(vinte por cento) - (por analogia, com relagao
ao arredondamento, segue-se 0s preceitos do
Decreto n? 3.298/1999, que regulamentou a
Lei Federal n2 7.853/1989).

4. O candidato que quiser concorrer como
portador de deficiéncia, devera declarar, no
momento da inscricdo, essa condicdo e a
necessidade especial da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou copia
autenticada) atestando a espécie e o0 grau ou
nivel da deficiéncia, COM EXPRESSA
REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Este
Laudo ficar4d retido e serda anexado ao
formulario de inscrigao.

5. O Laudo Meédico (original ou cépia
autenticada) valerd& somente para este
Processo Seletivo Publico Simplificado, nao
podendo ser devolvido ou dele ser fornecida
copia.

6. Caso o candidato nao apresente o laudo
médico, ndo sera considerado como deficiente
apto para concorrer as vagas reservadas,
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10.

11.

12.

13.

mesmo que tenha assinalado tal opg&o no
formulério de inscrigao.

O candidato portador de deficiéncia que, no
ato da inscricdo, nao declarar essa condicao,
nao poderd interpor recurso em favor de sua
situacéo.

Caso necessite de condicdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato portador de deficiéncia devera
solicita-las por escrito, no prazo de até 10
(dez) dias antes da data de realizacdo da
prova, encaminhando através dos Correios,
por meio de Sedex com AR, dentro de um
envelope devidamente identificado
(PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS - Processo Seletivo Publico
Simplificado — Edital n® 01/2011, n? de
inscricdo, nome completo e fungao pleiteada),
enderagado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA ou enviando por e-
mail para contato@exameconsultores.com.br
ou entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO
DE MINAS.

Se necessario, requerer tempo adicional para
a realizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serd comunicado ao candidato caso seja
negado o0 seu requerimento.

Somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas situagoes previstas no art. 42
do Decreto Federal n. 3.298/1999.

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢ao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato portador de deficiéncia, se
aprovado, quando de sua posse, sera
submetido a exames médicos e
complementares, que tera decisao terminativa
sobre a qualificagdo como deficiente ou nao e
0 grau de deficiéncia que ndo o incapacite
para o exercicio da fungdo. Caso a decisdo

14.

15.

nao o qualifique para o exercicio da fungéo, &
assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 59, inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e dultima instancia
administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados
da data de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, estas serdo revertidas aos demais
candidatos, com a estrita observancia da
ordem de classificacao.

As pessoas portadoras de deficiéncia
participardao do Processo Seletivo Publico
Simplificado em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, avaliagao e critérios de
aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagao
das provas e a pontuagao minima exigida.

[ XIll - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

O ato inaugural do presente Processo Seletivo
Publico Simplificado e o ato de homologacao
do resultado final serdo publicados no quadro
de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIO PARDO DE MINAS, no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais”. Os demais atos do Processo
Seletivo Publico Simplificado serao publicados
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS e no
enderego eletrénico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br

Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatorio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua eficiéncia
e capacidade serao objeto de avaliagao para o
desempenho da fungéo.
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4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARDO

DE MINAS e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a
este Processo Seletivo Publico Simplificado.

O candidato devera manter junto a entidade
em que prestou o Processo Seletivo Publico
Simplificado, durante o seu prazo de validade,
seu endereco atualizado, visando eventuais
convocacgdes (realizadas através de envio de
carta com aviso de recebimento no endereco
indicado pelo candidato), ndo lhe cabendo
qualguer reclamagdo caso esta nao seja
possivel, por falta da citada atualizagao.

O Processo Seletivo Publico Simplificado para
PEB | (PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA), PEB Il (PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA) visa a contratagao
temporaria por prazo determinado de 6 (seis)
meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com as necessidades da
administragdo. Para AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE (PSF), ASSISTENTE SOCIAL
(CRAS), ASSISTENTE SOCIAL (NASF),
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
(PSF), EDUCADOR FISICO (NASF),
ENFERMEIRO (PSF), FARMACEUTICO
(FARMACIA DE MINAS), FARMACEUTICO
(NASF), _FISIOTERAPEUTA (NASF),
FONOAUDIOLOGO (NASF),
NUTRICIONISTA (NASF), ODONTOLOGO
(PSF), PSICOLOGO (CRAS), PSICOLOGO
CREAS), PSICOLOGO (NASF), TECNICO
EM ENFERMAGEM (PSF) e THD — TECNICO
DE HIGIENE DENTARIA (PSF), o presente
Processo Seletivo Publico Simplificado visa a
contratagao temporaria por prazo determinado
de 6 (seis) meses, renovavel por sucessivos
periodos, vinculados a existéncia do programa
que originou a contratacao.

A ,APROVAQAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DO
EXCLUSIVO INTERESSE E CONVENIENCIA
DA ADMINISTRACAO, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO E DO PRAZO
DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

8.

10.

O candidato aprovado tera o prazo maximo de
30 (trinta) dias para se apresentar para
assinatura do contrato, contados da data de
publicagdo do ato de sua convocagdo no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacgao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renuncia
quanto ao preenchimento da fungéo para o
qual foi aprovado, reservando-se a
administrac@o o direito de convocar o préximo
candidato.

No ato da contratagdo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) fotocopia de comprovante de residéncia;

b) fotocopia da certiddo de nascimento ou
casamento ou averbagoes, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou
Carteira de Identidade Profissional e CPF;

d) fotocopia do cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se possuir);

e) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
credenciada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO PARDO DE MINAS;

f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) fotocopia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de votagao na ultima eleicao;

h) fotocépia do Certificado de Reservista, de
isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

i) declaracdo de bens que constituam seu
patrimonio;

j) Certidao de antecedentes criminais;

k) declaracao de que nao infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagao de Cargos e Fungdes) e
ainda, quanto aos proventos de
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aposentadoria, o disposto no art 37, §10,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redagao dada pela Emenda
Constitucional n2 20/98;

I) fotocdpia do comprovante de capacitacao
legal para o exercicio da fungdo (diploma
registrado ou declaragdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido
pela instituicho de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no 6rgao
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente).

11. Os casos omissos ou duvidosos serao
resolvidos pela Comissdo Especial de
Processo Seletivo Publico Simplificado.

12. Integra também o presente Edital o
Cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado, constante do ANEXO V.

13. A eliminagédo de registros escritos produzidos
durante o Processo Seletivo Publico
Simplificado sera realizada apds o(s) prazo(s)
de que trata a Resolucao n2 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional
de Arquivos).

14. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis ap6s terem
sido ultimadas todas as etapas editalicias.

Rio Pardo de Minas/MG, 17 de janeiro de 2011.

ANTONIO PINHEIRO DA CRUZ
Prefeito do Municipio de Rio Pardo de Minas
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ANEXO |

FUNGOES, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

Funcoes Requisitos Valor da Provas
Cadigo Vencimento Ne¢ de (esc.olandgde., Cargg taxa de o
da Especificagcdo da funcao (R$) Vagas categoria profissional | Horaria inscricdo Tipos N® de Pontos
funcs e outras exigéncias da | Semanal questoes
ungéo funcéo) (R$)
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
Agente  Comunitario de area da comunidade em
Saude (PSF - BONFIM / que atuar desde a data
1 TRAGCADAL) - Microarea: 540.00 Cadastro | da publicagédo do edital 40h 3700 | " Portugués 10 40
19 - Faz. Bonfim Il, Faz. ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ * G.L.S.Publica’ 10 60
Frades, Faz. Mestica e Plblico  Simplificado,
Faz. Espigéo. nos termos da Lei
Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Agente  Comunitario de Ensino Médio
Saude (PSF - CIDADE Incompleto - Residir na
ALTA) — Microarea: 05 — érea da comunidade em
Rua Odilio Fernandes que atuar desde a data
9 Costa, Rua Celcino Costa, 540.00 Cadastro | da publicagédo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
Rua Téacito de Freitas ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ » G.L.S.Publica 10 60
Costa, rua Capitdo Enéas, Publico  Simplificado,
Rua Lincom Mesquita, nos termos da Lei
Rua Idalia Campos e Av. Federal n? 11.350, de
Janaulba. 05/10/2006
Ensino Médio
s Incompleto - Residir na
égggtee (PSCI(:) TUQI'\}?.%ORNdO? area da comunidade em
— Microdrea: 29 - Faz. Cadast gue atbulgr d?Sdga?ﬁi Portuqué 10 40
N ; adastro | da publicagdo do edital * Portugués
3 OI.hos D'Agua, Faz. Agua | 540,00 Reserva | do pProcegso Seletivo 40 37,00 ), G.L.Sg.]Publica 10 60
Fria, Faz. Rogado Velno, Piblico  Simplificado
Faz. Roncador e Faz. !
Bonito nos termos da Lei
Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
Agente  Comunitario de érea da comunidade em
Salde (PSF - JARDIM que atuar desde a data
4 SERGIO AROUCA) - 540.00 Cadastro | da publicagédo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
Microdrea: 38 - Faz. ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ * G.L.S.Publica 10 60
Travessa da Santana e Plblico  Simplificado,
Faz. Santana Il. nos termos da Lei
Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
Agente  Comunitario de nga;?J:ro?eusrggaged:g
5 gaEl;gd&o(PS;R(_)U‘(J;l:?Dmﬁ 540.00 Cadastro | da publicagdo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
o ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ * G.L.S.Plblica 10 60
'\C"'marei Og'At‘ lFaZ' Pablico  Simplificado,
0cos € Faz. santana | nos termos da Lei
Federal n? 11.350, de
05/10/2006

' G.L.S.Publica (Gestdo e Legislagido em Saude Publica)
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Funcoes Requisitos Valor da Provas
Cadigo Vencimento | N°de (escolaridade, Cargg taxa de o
da Especificagdo da fungao (R$) Vagas categoria p.r(JAflss.lonaI Horaria inscricdo Tipos N® d? Pontos
funcdo e outras exigéncias da | Semanal (RS) questdes
funcao)
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
Agente  Comunitario de érea da comunidade em
Salde (PSF - JARDIM que atuar desde a data
6 SERGIO AROUCA) - 540.00 Cadastro | da publicagéo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
Microarea: 06-B - Faz. ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ » G.L.S.Publica 10 60
Cocos, Faz. Santana | e Plblico  Simplificado,
Coruja. nos termos da Lei
Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
area da comunidade em
Agente  Comunitario de que atuar desde a data
7 Saude (PSF - SERRA 540.00 Cadastro | da publicagdo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
NOVA) — Microdrea: 11 - ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ * G.L.S.Publica 10 60
Faz. Monte Alegre I. Publico  Simplificado,
nos termos da Lei
Federal n? 11.350, de
05/10/2006
Ensino Médio
Incompleto - Residir na
Agente  Comunitario de area da comunidade em
Saude (PSF - SERRA que atuar desde a data
8 NOVA) — Microdrea: 15 — 540.00 Cadastro | da publicagédo do edital 40h 3700 |" Portugués 10 40
Faz. llha das Cabras, Faz. ’ Reserva | do Processo Seletivo ’ » G.L.S.Plblica 10 60
Barra do Coérrego e Faz. Plblico  Simplificado,
Tatu. nos termos da Lei
Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Agente  Comunitario de
Salde (PSF — UNICDOS Ensino Médio
VENCEREMOS 1Il) - Incompleto - Residir na
Microarea: 03-B - Faz. area da comunidade em
Prata, Faz. Terra que atuar desde a data
Quebrada, Faz. Vista Cadastro | da publicagédo do edital * Portugués 10 40
9 Alegre, Faz. Simao 540,00 Reserva | do Processo Seletivo 40h 87,00 » G.L.S.Plblica 10 60
Guedes, Faz. Espirito Plblico  Simplificado,
Santo, Faz. Furquilha, nos termos da Lei
Faz. Pindaiba, Faz. Jodo Federal n® 11.350, de
de Barro, Faz. Jambreiro e 05/10/2006
Faz. Cajueiro
Agente  Comunitario de Ewrgm:)leto ) Resiglilre(?wlg
Sélfj\ldgEF(iFé?/IFOS_ U'l\“DOS area da comunidade em
) -
o que atuar desde a data
Microarea: ~ 07— ~Av. Cadastro | da publicagédo do edital * Portugués 10 40
10 | Espinosa, rua Salinas, rua | 540,00 | publicag ! 40h 37,00 gues.
Silva Carmo. Rua Monte eserva dg .Processg Sgletlvo * G.L.S.Publica 10 60
A ’ . Plblico  Simplificado,
zul, Rua Gumercindo :
: nos termos da Lei
00?‘?‘. e, Federal n° 11.350, de
porteirinha e Av. Janauba. 05/10/2006
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Funcoes Requisitos Valor da Provas
Cadigo Vencimento Ne de (esc.olandgde., Cargg taxa de o
da Especificagcdo da funcao (R$) Vagas categoria pr({flssmnal Horaria inscricdo Tipos N® de Pontos
funcdo e outras exigéncias da | Semanal (RS) questoes
funcao)
Ensino Médio
Agente  Comunitario de Incompleto - Residir na
Saude (PSF - UNIDOS area da comunidade em
VENCEREMOS 1lI) - que atuar desde a data
Microarea: 01 — Faz. Peixe Cadastro | da publicagéo do edital * Portugués 10 40
1 Bravo |, Faz. Peixe Bravo 540,00 Reserva | do Processo Seletivo 40 87,00 1, G.L.S.Publica 10 60
Il, Faz. Cachoeira, Faz. Plblico  Simplificado,
Terra Vermelha e Faz. nos termos da Lei
Barra do Estreito. Federal n® 11.350, de
05/10/2006
Ensino Médio
Agente  Comunitario de Incompleto — Residir na
Saude (PSF - UNIDOS area da comunidade em
VENCEREMOS 1Il) - que atuar desde a data
Microarea: 03-A - Faz. Rio Cadastro | da publicagdo do edital * Portugués 10 40
12 da Cruz, Faz. Carrascio, 540,00 Reserva | do Processo Seletivo 40h 37,00 » G.L.S.Plblica 10 60
Faz. Vereda do Capim, Publico  Simplificado,
Faz. Tabuleiro Grande e nos termos da Lei
Faz. Curral de Pedras. Federal n? 11.350, de
05/10/2006
_ _ Cadastro Curso de _Nivel Superior . Portugu{as. 10 40
13 Assistente Social (CRAS) 1.500,00 Reserva | €M Servico  Social - 30h 105,00 |= G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRESS * Titulos - 10
. . Cadastro Curso de .Nivel Superior . Portugu{esl 10 40
14 | Assistente Social (NASF) 1.500,00 Reserva | &M Servico Social —| 30h 105,00 |= G.L.S.Pdblica 10 60
Registro no CRESS * Titulos - 10
Auxiliar de  Consultério Cadastro . - * Portugués 10 40
15| pentério (PSF) 540.00 | poserya | ENSino Médio Completo | 40h | 37,00 |, &) S'pypica | 10 60
- 10,02/ hora | Cadastro | Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
16 Educador Fisico (NASF) / atividade | Reserva | em Educacéo Fisica 200 8700 1, Especifica 10 60
. Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
17 Egtﬂ{g‘g;"égﬁg h’l‘gva) 2.000,00 %fiif\‘/r; em Enfermagem —| 40h 140,00 | G.L.S.Publica 10 60
Registro no COREN = Titulos - 10
Enfermeiro (PSF Unidos Cadastro Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
18 Venceremos Il no 2.000,00 Reserva em Enfermagem - 40h 140,00 |= G.L.S.PUblica 10 60
Povoado de Nova Aurora) Registro no COREN * Titulos - 10
A L Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
19 g:r,\'";l‘ii‘;‘?;“c"(mmac'a 1.500,00 %flaef‘vr: em Farmécia - Registo | 40h | 10500 |» GLSPibica | 10 60
no CRF » Titulos - 10
Cadastro Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
20 Farmacéutico (NASF) 1.500,00 R em Farmécia — Registro 40h 105,00 |= G.L.S.Pablica 10 60
eserva :
no CRF » Titulos - 10
Cadastro Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
21 Fisioterapeuta (NASF) 1.500,00 Reserva | &M Fisioterapia - 40h 105,00 |= G.L.S.Publica 10 60
Registro no CREFITO = Titulos - 10
. Cadastro Curso de Nivej Superior . Portugués. 10 40
22 Fonoaudiélogo (NASF) 1.500,00 Reserva | €M Fonoaudiologia - 40h 105,00 |= G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRFa » Titulos - 10
Cadastro Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
23 Nutricionista (NASF) 1.500,00 Reserva | &M Nutricdo — Registro 40h 105,00 |= G.L.S.Pablica 10 60
no CRN » Titulos - 10
Cadastro Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
24 Odontélogo (PSF) 2.100,00 Reserva | &M Odontologia - 40h 147,00 |= G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRO » Titulos - 10
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Funcoes

Cadigo
da
fungédo

Especificagdo da fungao

Vencimento

(R$)

N de
Vagas

Requisitos
(escolaridade,
categoria profissional
e outras exigéncias da
funcao)

Carga
Horaria
Semanal

Valor da
taxa de
inscricao

(R$)

Provas

Tipos

Ne de
questoes

Pontos

25

PEB | (Professor de
Educacéo Basica)

672,00

Cadastro
Reserva

Normal Superior, para
lecionar em escolas de
educagdo infantil e/ou
ensino fundamental até
a 42 (quarta) série

24h

47,00

Portugués
C.Pedagogicos®

10
10

40

26

PEB Il (Professor de
Educacéo Basica) -
Ciéncias Biologicas

10,02 / hora
/aula

Cadastro
Reserva

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduacdo plena, com
habilitacdo  especifica
em area propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

Até 24h

37,00

Portugués
C.Pedagdgicos

10
10

40
60

27

PEB Il (Professor de
Educagéo Basica) -
Educacéo Artistica

10,02 / hora
/aula

Cadastro
Reserva

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduacéo plena, com
habilitagdo  especifica
em area propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

Até 24h

37,00

Portugués
C.Pedagbgicos

10
10

40
60

28

PEB Il (Professor de
Educacéo Bésica) -
Ensino Religioso

10,02 / hora
/aula

Cadastro
Reserva

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduagdo plena, com
habilitacdo  especifica
em &rea propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

Até 24h

37,00

Portugués
C.Pedagdgicos

10
10

40
60

29

PEB Il (Professor de
Educacéo Bésica) -
Geografia

10,02 / hora
/aula

Cadastro
Reserva

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduacdo plena, com
habilitacdo  especifica
em area propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

Até 24h

37,00

Portugués
C.Pedagbgicos

10
10

40
60

30

PEB Il (Professor de
Educagéo Basica) -
Historia

10,02/ hora
/aula

Cadastro
Reserva

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduagdo plena, com
habilitagdo  especifica
em &rea propria, para a

docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

Até 24h

37,00

Portugués
C.Pedagbgicos

10
10

40
60

2 €. Pedagogicos (Conhecimentos Pedagogicos)
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Funcoes Requisitos Provas

(escolaridade, Carga \tl:)l(zr : ea
categoria profissional | Horaria inscrigéo Tinos Ne de
e outras exigéncias da | Semanal (RS) P questoes

funcao)

Cadigo Vencimento | N2de
da Especificagdo da fungao (R$) Vagas
fungédo

Pontos

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduagdo plena, com
habilitagdo  especifica | Até 24h 37,00
em &rea propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

PEB Il (Professor de 10,02/ hora | Cadastro
Educacéo Basica) - Inglés /aula Reserva

* Portugués 10 40

31 = C.Pedagégicos 10 60

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduacéo plena, com
habilitago  especifica | Até 24h 37,00
em area propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

PEB Il (Professor de
32 Educacéo Bésica) -
Matematica

10,02 / hora | Cadastro
/aula Reserva

= Portugués 10 40
= C.Pedagégicos 10 60

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduagdo plena, com
habilitagdo  especifica | Até 24h 37,00
em &rea propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

PEB Il (Professor de
33 Educacéo Basica) -
Portugués

10,02/ hora | Cadastro
/aula Reserva

* Portugués 10 40
= C.Pedagégicos 10 60

Formagdo em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
PEB Il (Professor de graduagdo plena, com
34 | Educagio Basica) - 10,021 hora. | Ca0aSt0 | apiiacao  especiica | Até 24h | 37,00
4 aula Reserva . -

Redacéao em &rea propria, para a
docéncia nas séries
finais do ensino
fundamental

= Portugués 10 40
= C.Pedagégicos 10 60

Curso de Nivel Superior * Portugués 10 40
em Psicologia - 40h 105,00 |= G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRP Titulos - 10

Cadastro

35 | Psicologo (CRAS) 150000 | pecerva

Curso de Nivel Superior Portugués 10 40
em Psicologia ~ —| 40h 105,00 G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRP Titulos - 10

Cadastro

36 | Psicslogo (CREAS) 150000 | pocerva

Curso de Nivel Superior Portugués 10 40
em Psicologia ~ —| 40h 105,00 G.L.S.Publica 10 60
Registro no CRP Titulos - 10

Cadastro

37 | Psicologo (NASF) 150000 | pocerva

Curso Técnico de Nivel Portuaués 10 40
Médio em Enfermagem | 40h 3700 |, 4 LlégIgUblica 10 60
— Registro no COREN T

Técnico em Enfermagem Cadastro

38 (PSF) 540,00 Reserva

Curso Técnico de Nivel
THD - Técnico de Higiene Cadastro | Médio em  Higiene * Portugués 10 40
Dentaria (PSF) 600,00 Reserva | Dental — Registro no 40 4200 1, G.L.S.Publica 10 60
CRO

39
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n® , residente a ,
n® , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-malil , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscrigao na fungao
de do Processo Seletivo Publico Simplificado da , Edital n®
01/2011, o Sr(a). , portador da cédula de identidade n®
, e-mail , residente a
, n® , Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de

inscricao e declaragao de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissao Especial de Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 01/2011

Candidato
Ne¢ de Inscricao
Funcao
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital I:l Indeferimento do pedido de isenc¢édo da Taxa de inscricdo
D Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) |:| Inscri¢des (omissdo do nome)
D Inscrigbes (Erro no n® de inscri¢éo) I:l Inscrigdes (erro no n® da identidade)

D Inscrigdes (erro na nomenclatura do fungao) |:| Inscrigbes (indeferimento de inscri¢do)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagao)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

| FUNCAO (Médio Incompleto)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PSF).

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura, compreensdo, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros,
bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinérias, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas...);
Pontuagao; Acentuagao grafica; Encontros vocalicos e consonantais; Divisdo silabica; Silaba ténica; Concordancia verbal e
nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome,
preposicao...) suas flexdes, classificacdes e emprego. Frase, oracdo e periodo: termos principais da oracao (classificacoes).
Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso
Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramadtica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino
Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA: Organizacdo dos servicos de satide no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizagdo da gestéo, financiamento e legislagdo do SUS. Saude complementar.
Planejamento e programagéo local de saide. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengéo Basica;
Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizagédo, Politica Nacional de Promogado da Saude.
Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informagcdo em Saude. Vigilancia epidemiolégica e Doengas de
Notificagdo Compulséria. Educagcdo em saude. Sugestao Bibliografica: Constituicido da Republica Federativa do Brasil.
Artigos relacionados a satide. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Satide. Coletanea de Normas para o Controle
Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Sistema Unico
de Sadde. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemiolégica. Guia de vigildncia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Politica Nacional de Promogao da Saude. Brasilia: Ministério da Saude.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengéao Bésica. Politica Nacional de Atencdo
Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Sadude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salde. Subsidios para construgao da Politica
Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a
Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengao Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N? 399 de 22/02/2006. Ministério
da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em hitp://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B.
Educacéo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005.
Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Salde: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagao da Satde no Nivel
Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengdo e no
cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Salde. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogéo da saude: conceitos, reflexes e tendéncias. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publica¢des que abranjam o contetdo proposto.

| FUNCOES (Médio / Superior)

ASSISTENTE SOCIAL (CRAS); ASSISTENTE SOCIAL (NASF); AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (PSF);
ENFERMEIRO (PSF); FARMACEUTICO (FARMACIA DE MINAS); FARMACEUTICO (NASF); FISIOTERAPEUTA (NASF);
FONOAUDIOLOGO (NASF); NUTRICIONISTA (NASF); ODONTOLOGO (PSF); PSICOLOGO (CRAS); PSICOLOGO
(CREAS); PSICOLOGO (NASF); TECNICO EM ENFERMAGEM (PSF); THD — TECNICO DE HIGIENE DENTARIA (PSF).
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| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura, compreensao, interpretagdo, género, objetivo e meio de circulacdo de textos diversos (dentre outros,
charges, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...);
Classes de palavras (flexdes, classificacoes e emprego); Pontuacao (classificacdo e emprego); Frase (classificacbes); Periodo
(termos essenciais, termos integrantes e termos acessoérios da oracédo); Periodos compostos por coordenagéo e subordinagéo
(classificagdes); Oragdes reduzidas; Concordéncia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e conotagao;
Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagdo; Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO &
MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de Hoje. CUNHA,
Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A.
de. Gramadtica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros didaticos de Lingua Portuguesa e
Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA: Organizacdo dos servicos de satide no Brasil — Sistema Unico de Salde:
principios, diretrizes e controle social. Organizagdo da gestado, financiamento e legislacdo do SUS. Saude complementar.
Planejamento e programagéo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencao Basica;
Politica Nacional de Saiude Ambiental; Politica Nacional de Humanizagéo, Politica Nacional de Promogédo da Saude. Outras
politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de Salde. Sistemas de Informagdo em Saude. Vigilancia
epidemiolégica e Doengas de Notificagdo Compulséria. Situagcdo de salde, politicas publicas e organizagdo de programas e
servigos para segmentos populacionais estratégicos. Educagcdo em salde. Sugestao Bibliografica: Constituicao da Republica
Federativa do Brasil. Artigos relacionados a satide. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Salde. Coletdnea de
Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional
de Secretarios de Salde. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Sadde. Brasil. Ministério
da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Promogao da Saude.
Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atengao Basica.
Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo
Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento base para
gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude.
Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Rezende, SC &
Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencgdo a Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Cadernos de Atengéo Basica. Cadernos n® 1 a 27. Série A. Normas e
Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006.
Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM,
R.B. Educagéo permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005.
Brasil. Ministério da Salude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Salde.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel
Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atengdo e no
cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogéo da saude: conceitos, reflexes e tendéncias. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publicagdes que abranjam o contetdo proposto.

FUNCOES (Superior)

EDUCADOR FiSICO (NASF); PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA); PEB Il (PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA).

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA EDUCADOR FiSICO (NASF), PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA) E PEB Il (PROFESSOR
DE EDUCACAOQO BASICA): Leitura, compreensdo, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos
(dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de
opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagbes e emprego); Pontuacdo (classificacdo e emprego); Frase
(classificagdes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termos acessoérios da oragdo); Periodos compostos por
coordenacao e subordinacao (classificagdes); Oragdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Denotacdo e conotagdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagdo; Novo acordo ortografico. Sugestao
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Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e
exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramdtica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros
didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PEB | (PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA) E PEB Il (PROFESSOR DE
EDUCACAOQ BASICA): Teoria e Prética da Educacdo - Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Fungédo social e politica da
escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar;
colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educagao basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso
escolar. A organizagéo da educagao bésica: LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da educacéo nacional; diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacéo Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica
de Ensino: processos e conteldos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do
espaco e a avaliagcdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola;
curriculo e cultura; tendéncias pedagégicas na pratica escolar. Sugestoes Bibliograficas: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC —
Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas.
Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposicdes. Sao Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceic¢ao Bitencourt. (org.). Ler
e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianga.
Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLQOS, Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Sao
Paulo: Libertad. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA EDUCADOR FiSICO (NASF): Métodos e técnicas da Educacio Fisica. Didatica especifica da Educagao
Fisica. Educagéo Fisica e Aprendizagem social. Educacéo Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educacgéo Fisica:
Educacdo Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Educacdo Fisica Escolar: diferentes
abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreagdo e lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do
exercicio. Sugestao Bibliografica: BRACHT, Valter. Educagdo Fisica e aprendizagem social. Porto Alegre: Magister;
BRUHNS, Heloisa T. O corpo parceiro e o corpo adversario. Campinas: Papirus; COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do
ensino de educacgdo fisica. Sado Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor. Transformagdo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: Unijui;
KUNZ, Elenor. Educagéo Fisica: ensino & mudanga. ljui: Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educagcéo Fisica Progressista - a
pedagogia critico-social dos conteudos e a educagéo fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educagéo fisica
cuida do corpo e..."mente". Campinas: Papirus; MOREIRA, W.W. Educacéo Fisica & esporte: Perspectiva para o século XXI.
Campinas, SP: Papirus; OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é Educagéo Fisica. Sao Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A
evolugdo psicoldgica da crianga. Lisboa: Edigdes. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO IV

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato:

CPF:

Funcao:

A
Comissao Especial de Processo Seletivo Publico Simplificado da Prefeitura Municipal de Rio Pardo de Minas
Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, venho apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme disposto no Edital n2 01/2010.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, n&o serdo devolvidos em hipotese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo Publico Simplificado.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢cdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| o Nl o O & W[ N

—_
o

Em anexo, cépia dos documentos autenticados.

de de

Assinatura do candidato
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R|o )C Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2011
CRONOGRAMA
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
25/01/2011 a . . , o Nos termos do item V-1 do
58/01/2011 07h as 13h Periodo para inscricio PRESENCIAL. presente Edital.
Divulgagéo da relagdo de candidatos
, inscritos, do local e horario de|Nos termos do item XIllI-1 do
Ate 08/02/2011 11h realizacdo da Prova Objetiva de |presente Edital.
Multipla Escolha.
o . A divulgar, até as 13h do dia
13/02/2011 ADivulgar |[eaizacdo da Prova Objetva de|gg/g2/2011, nos termos do item
P ' Xll-1 do presente Edital.
Divulgagdo do gabarito da Prova
14/02/2011 11h Objetiva de Miltipla Escolha,
Até 28/02/201 1 11h Divulgagdo do Resultado Final (em

ordem de classificacao).

No prazo maximo
de 10 (dez) dias
Uteis apds terem
sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologagéao do resultado final.

Nos termos do item Xlll-1 do

presente Edital.
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