- ;d;;@ ' FONE: (038) 3324-1356}.;&3( 3324 1386 - ONP 24 212 86210001 45

LEL MUNICIPAL N° 1.391 DE 17 DE MAIO DE 2007.

“Cria o Conselho Municipal da Mulher e o

Fundo Municipal do Conselho Municipal da
Mulher & da cutras providéncias”.

O Prefeito Municipal, Anlnic Pinheiro da Cruz, no uso e gozo de suas atribuigiies
legwis, taz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga o seguinte lei:
_ Art. 17 - Tica instituida o CONSELHO MUNICIPAL DA MULHER - CMM-
Rio Pardo de Minas, para  dispor sobre a Politica de Assisténcia Social, Atengan Iniegral
4 Saiide, Promogfio, Protegdio 20 Trato ¢ Cuidado da Mulher.

§ I° - O CMM- Rio Parda de Minas 6 vinculado a Sceretarla Municipal de
Assisténcia Social, do ‘I'rabalho e da Habitac#io, cm articulagio com as demais secretarias
e consethos municipais, Srgdo consultive e deliberativo com finalidade de formular
diretrizes ¢ politicas piblicas relacionsdas com a promogiio da melhoria das condigoes de
vidu dos mulheres.

§ 2° - Quanto ao Trato a Mulher, ndo serd atribuida qualquer discriminagio e
frustragéo como fonte de tensio & mal-estur psicofisico ¢ desrespeito aos direitos humanos
das mulheres, eliminando todas as formas de discriminagdo e violéncia contra as mesmas, de
modo a assegurar-lhes plena participagdo e igualdade nos planos polftico. econdmico,
social, cultural e juridico. *Artigos 129, 146 e 213 do Cédigo Penal

Art, 2° - O CMM- Rio Pardo de Minas, fiscalizard, deliberara e assessorard
programas,. ﬁf{_}jét@é e. propostas de interesse da populagiio fominina, assezurando-lhes
cidadania e bem-estar social,

Art. 3% - O Executivo Municipal desempenhard as [uncfes de apoic; direto,
fornecendo infra-estrutura a0 CMM- Rio Pardo de Minas, para o seu pleno funcionamento

¢ implemeniaciio de seus projetos.




~Art. 1% - Comporiio o CMM- Rio Pardo de Minas, 12 (doze) membros

cfetivos ¢ scus respectivos suplentes; sendo que 06 (seis) membros serfio indicados pela
comunidade, através das entidudes ussociativas vinculadas ns questdes de interesse da

populacfio feminina: Associaciio de Dairros, Grupos Comumildrios, (ubes Esportivos

sindicatos e outros:

"

Paragrafo Gnico - (3 CMM- Rio Pardo de Minas, é uma arpanizagin de
comsulia e integragfio governo-comunidade,
Art. 57 - Outros 06 (seisy membros terdo 0s seguintes representuntes:

a)  Secrelaria Municipal do Educacio;

b)  Scecretaria Municipal de Saude;

¢) ' Secretaria Municipal de Assisténeia Social,

d)  Cimara Municipal (vercador);

¢)  Entidades Religiosas;

f}  Trabalhador da Sainde {auxifiar dc Enfermagem ou téenico de

Enfermagem ou Enfermeiro(a) da rede privada ou filantrapica?.

Art. 6° - O mandato do conselheiro € de 02 {dois) anos. admitindo-se apenas

uma dinica reconducio subsegiiente.
AL 7° - O excreicio da fun¢io de conselheire ndo serd remuncrado, sendo

censiderado de relevante interesse piiblico.

Art. 8 - Todos os integranics de CMM- Rio Pardo de Minas, poderfo exercer

fun¢io de direclio e terflo direito a voz e voto

' - Art. 9° - A organizaglio e o funcionamento do CMM- Rio Pardo de Minas ,
desenvnlvurﬁskg_-ﬁu.uum base no scu Regimento Interno, cuja elaboragio, bem como sua
reformulagio, ¢-dec comipeténcia do colegiade.

Art. 16- Todas as sessdes do CMM- Rio Pardo de Minas , sero publicas e
precedidas de ampla divulgacfio, bem como as suas deliberagdes.

Art. 11- Compele ao Consetho Municipal da Mulber:
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I Prestar asées‘so-ﬁaﬁﬁéﬁ a0 Executivo nas questdes e maténas refercntes aos
Nireitos da Mulher; _

H — Assegurar atendimenio especializado, individual e sigiloso das mulheres agredidas pelo
namorado, neivo, marido ou companheiro, ou mesmo por qualquer pessos lteida do sexo
masculing,

111 - Estimular, apoiar ¢ desenvolver o cstudo e o debate das condigdes de
vida das mulheres do Municipio de Rio Pardo de Minas, visando eliminar todas as
formas de discriminagdo e violéncia contra 2 multher,

IV - Reeeber, examinar e efetuar deniincias que envolvam atos de discriminaclio s
ruulhercs em todos 0s setores da Sociedade, encaminhando-as a0s drefns CINTIpEtenics;

¥ - Promover e firmar convénios com aresnismos Municipais, Estaduais,
Naeionais e [ntcrnac:onals, pub];cos au privados para a execugio de programas
rclagionados ao direito da mulher,

VI - Acompanhar as investigagdes e apurngdes de delitos contra as mulheres
e olerever suporic 3s vitimas através de parcerins com rede de organizagiies sociais para
atender suas miultiplas e variaday necessidades, inclusjve apoia juridico e cneaminhamento
para abrige temporirio em situacdio de risco extremo;

VII - Assegurar atendimento cspecializado s mulheres acometidas de
Aborto espontaneo e ou provocado, atendimento médico-psicnligico ¢ judicial gratuito,

. VIl — Assegurar atendimente expecializado as mulheres acometicks de Estupro,
arendimento médico-psicologice e judicial gmtuito;

IX - Assegumr &s parturientes, acompanhamento, antes, durante e oa apds o parly

- noimal ou parin eeshrea, de qualquer pessoa por ea irklicada no Ambito hospitalar piblico ou privado;
- X« Garantir atendimento médico-psicoldgico 2s mulberes o estado do climareria,
com aLerlaliménlu especializado;

X1 - Garantir & mde-solteira, gratuidade no registro de ndsc:mcnm do seu
filho(a), que ndo pemeba nenhum gimho tinanceiro;

XI1 - Reservar para as mulheres a cota de 30% nos eoncursos publico municipal.

XHI - Apoiar as organizagiies ferinistas para o controle social;
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AV - Apoiar e incontivar a formagZo de profissionais des salide para a mplantagio e
implernertaggio da atencfio qualificada a satide da muiher;
AV - Apoiar a promogdo da sadde sexuul o reprodutiva das mulhcres e
adolescentes;
XV1- Apoiar e promover o alelameno matemo;
XV - Incentivar a fregiiéneia aos Cxames preventivos do cincer;
XVII - Qualificar a alengdo integral, & satide de grupos da popu lagio feminina:
a) trabathadoras rurais; ,
b) mulhercs negras;
vyna mengpansy;
- d) na terveira idade;
e) com deficigneia
1) léshicas;
_ 2) presidifirias:
- XIX - Fisealizar e eXigir o cumprimento da legislagdio em vigor relacionada 20§ direitos
damuiher: '
XX- Sugerir o ndoq:ﬁd de medidas normativas para modilicar ou derroar lojs,
regulamentos, usos & priticas que constiluam discriminagdcs contra ax mulheres;
XXI - Incentivar o uso do preservitivo masculing ¢ femining (camisinha);
Artl2 - E crindo o Fundo Municipal de Cunselho do Mulher {FMCM), que tem
como abjetivo principal prover recursos para a implantaciio de programas, desenvolvimento o
manutencdo das atividades relacionadas acs direttos da mulher em Bicas,
Art3 - Os recursos do Fundo Municipal do Conselho da Muylher deverdo
eslar em consonéncm COM 08 critérios estabelecidos pelo CMM e deverdo ser aplicados em:
vulgaq:an dos programas e prejetos desenvolvidos pelo CMVM;
Il - apoio e promogia de eventos educucionais e de natureza sécio-econdmica

relacionados aox chrenos da mulher;
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HE - programus ¢ projetos de qualificacio profissional destinados a insergio
ou reinsergfio da mulher no mercado de trubalho;
IV - programas e projetos destinados a combater a vicléncia contra amuiher;

V - oulros programas e alividades do
direitos da mulher.

Art. 14

interasse da politica-municipal dos

- 4} Fundo Municipal do Conseilo da Mulhar serd gerido pela
Diretoria de Polfticas Sociads, respeitados oy critérios estabelecidos pelo Conselhn,

Art. 15 - Constituem receitas do TMCM:
I - receitas provenientes de aplicagdes financeiras;
1T - resultado operacional préprio;

HF - transferéncia Je recursos, mediante convénios ou ajustes com entidades de
direito pablico intemo ou urgenismo privados, nucionais e intermacionais;

IV - doagbes e conlribuictos de qualquer natureza de pessoas fisicas ou

Juridicas,
Art.16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Ari. 17 — Revogam‘se as disposi¢des em contrério,

Rio Pardo de Minas, 17 de maio de 2007,
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LEI MONTCIPAL N 1392 DE, P51 JUNITE B 2007,
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“Altera Lei Municipal n® 1.183 de 15 de fevereiru de 20601, ¢
contém oniras providéncias”

A Cimara Municipal de Rio Pardo de Minas, por seus
representuntes legais, aprovou e eu Preftito Municipal | sanwiono a seguinte Lei:

Art. 1° - Tica alterado « Lei Municipal n® 1183, de 15 de
Fevereiro de 2001, que passa a ter a scguinte redagio:

1- 0O Conselho Municipal de Saide tera a seguinte comMposico:
SECAD T

Da vomposigio

I- PREFEFFURA MUNICIPAL

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Saide;
b} — 01 represcnrante da Secretaria Municipal Assisténcia. Social e Trabalho;
¢) — 01 represeniante da Seeretaria Muonici pal de Educagio;

I - DOS PRESTADDRES DE SERVICOS PUBLICOS,
PRIVADOS E TRABALHADORES DO SUS

a) — 01 1epresentante do SUS — Federal:

b) - 01 representante do SUS — Istadual;

¢) — 01 representante dos prestadores de servigos filamrdpicos e privados
coniralados pelo SUS.

01 - DOS USUARIOS

a) — 0! representante da ONGS ou Entidade Afins;

b) — 01 represeniante da Sociedade Civid Oreanizada;

c) — 01 representante da Magonaria:

dy — Ol representante do Sindicato dos I'rabalhadares Rurais — (871 R):

e) — 0] representante do Sindicatos dos Trabalhadores Municipais — Sind-Rio;
[) 01 representante do da Pastoral da Crianga:

Arl. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pubiicagio,
revogando-se as disposi¢des em comrano.

Rio Pardo de Minas, 18 de junho de 2007

AWO‘K CRUZ

Prefeito Municipal



